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ANEXO II 
 

LISTA DE RESERVA PERSONAL RED EXTERIOR DE PROEXCA   2018-2020 
CRONOGRAMA PROCESO DE SELECCIÓN 

 
 

De 08-22/06/2018 Publicación, convocatoria y recepción de solicitudes. 

25/06/2018 Publicación de listado candidatos que superan valoración CV., fase I. 

26 y 27/06/2018   Plazo de subsanación fase I, solicitudes admitidas. 

28/06/2018 Publicación listado definitivo resultados fase I. 

02/07/2018 
16:00h  

Pruebas del idioma INGLÉS en los centros Inlingua: 
- C/ Arena 1-4º de L/P de Gran Canaria (928 372 707) 
- C/ Robayna 13-1º de S/C de Tenerife  (922 277 645) 

03/07/2018 
16:00h. 

Pruebas del idioma, FRANCÉS en los centros Inlingua: 
- C/ Arena 1-4º de L/P de Gran Canaria (928 372 707) 
- C/ Robayna 13-1º de S/C de Tenerife  (922 277 645) 

4 y 5/07/2018 Evaluación de resultados Inlingua. 

06/07/2018 
Publicación de listados candidatos que superan prueba y valoración 
idiomas, fase II. 

9 y 10/07/2018  Plazo de subsanación fase II, prueba y valoración idiomas. 

11/07/2018  Publicación listado definitivo resultados fase II. 

12/07/2018 
10:00h 

Por orden de llegada 

Entrevistas personales en la sede de PROEXCA, en: 
C/ Imeldo SerÍs 57– 6ª Planta, Santa Cruz de Tenerife. 
- Recepción de documentación original aportada 

13/07/2018 
10:00h 

Por orden de llegada 

Entrevistas personales en la sede de PROEXCA, en: 
C/ Emilio Castelar 4 – 5ª Planta, Las Palmas de Gran Canaria. 
- Recepción de documentación original aportada 

17/07/2018 
Publicación del listado de candidatos que han superado la entrevista 
personal, fase III. 

De 18 y 19/07/2018  Plazo de subsanación fase III. 

20/07/2018 
Publicación listado Definitivo fase III.  Candidatos que forman la Lista 
de Reserva Personal Red Exterior de PROEXCA 2018-2020. 
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− Proceso de selección FASE I; Valoración del Currículum Vitae. 
 
− Proceso de selección FASE II; Prueba y valoración de idiomas. 

Las pruebas de idiomas se realizarán de forma presencial y/o videoconferencia en ambas 
provincias, Las Palmas y Santa Cruz de Tenerife, y ante examinadores de idiomas externos 
a la entidad convocante y cualificados para la certificación de nivel de idioma, de acuerdo 
con el Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas -MCERL-).  

 
− Proceso de selección FASE III; Entrevista Personal, cuestionario y presentación de 

documentación original requerida. 
Las entrevistas se realizarán en las sedes de PROEXCA en Santa Cruz de Tenerife y Las 
Palmas de Gran Canaria, ante un comité de selección. 

 
 

Estas fechas están sujetas a posibles cambios, toda información relativa al proceso de 
selección deberá ser consultada vía gestor en la página web de PROEXCA www.proexca.es 
 
 
LA DOCUMENTACIÓN ORIGINAL SE APORTARÁ EL DÍA DE LA ENTREVISTA PERSONAL 
 
 

http://www.proexca.es/
http://www.proexca.es/

